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1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Contratista

UNION TEMPORAL NUEVA ESPERANZA SANTA ROSA DE CABAL

Informe de Actividades N°.

4/4

Periodo

20/09/2025 al 25/09/2025

NUmero del Contrato

509-2025

‘AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, OPERATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR ATENCION

Objeto: INTEGRAL A LA POBLACION ADULTA MAYOR EN CONDICION DE DESPROTECCION SOCIAL Y FAMILIAR, A TRAVES DE
LOS CENTROS DE LARGA ESTANCIA, UBICADOS EN EL MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE CABAL”
Plazo TRES (3) MESES - SEIS (06) DIAS.

Valor Aporte Municipio

$ 628.246.430

Valor Periodo Informe

$ 37.251.790,92

Fecha de Inicio

20 de Junio de 2025

Fecha de Terminacion

25 de Septiembre de 2025

Plan, Programa o Proyecto

“'Fortalecimiento de Estrategias Enfocadas a Lograr una Vejez Digna para los Adultos Mayores del Municipio de Santa Rosa de
Cabal”

Supervisor DUBERNEY GUTIERREZ ZAPATA
Secretaria Desarrollo Social

ADICION N/A

PRORROGA N/A

TERMINACION FINAL N/A

DISPONIBILIDAD N/A

REGISTRO PRESUPUESTAL | N/A

RUBRO N/A

OO0

DUBERNEY GUTIERKESYAPNFAOSAFE 33 6254876391 48529-7e311d61d00d

Alcaldia Municipal de Santa Rosa de Cabal
Carrera 14, Calle 12 Esquina C.AM
Teléfono: PBX 366 0600

Caodigo postal 661020

=

NUEVA ESPERANZA




—ﬁ% Fecha:
=

SECRETARIA DE i LxCLIIx ‘-‘ UNION TEMBORAL
DESARROLLO INFORME DE ACTIVIDADES Version 2.0 i oo NUEVA FSPERANZA

SOCIAL

% T ‘,.":‘7’
ALCALDIA DE
SANTA ROSA DE CABAL

Pagina 2 de 7

2. INFORMACION TECNICA — DATOS GENERALES DE INTERVENCION

o GENERO
CAggg(L)/Tcltpl\(/)?\lRAuLpo RANGOS EDADES PARTICIIIPANTES = M
| 6-12 0 0 0
13-17 0 0 0
18-26 0 0 0
27-60 0 0 0
Adultos Mayores Mayor 60 74 27 47
TOTAL 74 27 47

Rangos de Edades: 0 —5 afios ( ), 6 — 12 afios ( ), 13— 17 afios ( ), 18 — 26 afios ( ), 27 — 60 afios ( ) y Mayores de 60 (X).

PERTENENCIA ETNICA VULNERABILIDAD
Afro Indigenas Mestizos Discapacidad Desplazados Red Unidos Damnificados
F M F M F M F M F M F M F M
NA NA NA NA 27 47 19 11 NA NA NA NA NA NA
BENEFICIARIOS POR ESTRATO BENEFICIARIOS POR ZONA
0 1 2 3 |OTROS URBANA RURAL
PLANEADA 0 0 0 0 78 74 0
ATENDIDA 0 0 0 0 74

Alcaldia Municipal de Santa Rosa de Cabal
G o ® Carrera 14, Calle 12 Esquina C.AM
Teléfono: PBX 366 0600 m
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3. DESARROLLO DEL CONTRATO
OBJETIVOS O ALCANCES DEL ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTRO OBSERVACIONES

CONTRATO

1) Brindar a setenta y ocho (78)
personas mayores el servicio de

-Se anexa listados de

. . Para la fecha comprendida entre el 20 y el 25 de septiembre de 2025 se brind6
alojamiento en el centro de larga | alojamiento y alimentacién a 74 adultos mayores en estado de desproteccion los 3 adgltOS
estancia, contribuyendo a la social y vulnerabilidad del municipio de Santa Rosa pertenecientes al convenio mayores ate_nd|d05,
satisfaccién de sus necesidades y discriminados de la siguiente forma: con huellas o firmas.
bqsmas, ., sum|n|§trgndo UNa| )| BERGUE SAGRADO CORAZON: 29 ADULTOS MAYORES -Se anexa minuta
alimentacion diaria, sana, HOMBRES: 22 firmada por la Dra.
balanceada y nutricional MUJERES: 7 A L PAOLA ANDREA
: : . . nexo , se
(Desayuno, refrigerios (en la|FUNDACION BETSABE ARBELAEZ: 45 ADULTOS MAYORES presenta 1 copia en HERRERA BELTRAN
mafana y en la tarde), almuerzo, HOMBRES: 20 medio DIGITAL (Nutricionista)
cena, segun minuta alimentaria ' _
que asegure la ingesta necesaria | Se anexa registro fotografico de los adultos mayores alojados en los albergues -Se ,a_nexa reglstro
. L, . , . referidos en el anexo de la obligacién contractual No. 1. fotograﬂco cump||endo
a nivel proteinico caldrico y la cual con el alcance No 1
deberd ser aque”a elaborada y Se brind6 alimentacién a 74 adpltos mayores, de conformidad con el gl_cance !
. C .. N° 1, para lo cual se anexa copia de listados firmados y registro fotografico de
firmada por Nutricionista Y | los adultos mayores recibiendo los diferentes alimentos en los diferentes
Qi horarios segun la minuta propuesta por la Dra. PAOLA ANDREA HERRERA
spobada, por 2 Supenvien del B LA
semestre del presente afio.
2) Suministrar a veinte (20) -Se anexa copia de
adultos mayores el kit | Se realizadla er:jtregadde pafiales, a veinte I(20) adult:)s mzylpdreg A . listados firmados
incontinencia mensual (paquete en esta [0} e ESpI'Ot.eCCIOH SOC.Ia. . Yy vuinerapllida nexo v se ]
d Aal 90) d d pertenecientes al convenio del municipio de santa rosa |presenta lcopiaen|-Se anexa registro
e pafiales x 90), de acuerdo con correspondiente al periodo comprendido del 20 al 25 de|medio DIGITAL. fotografico _de dicha

sus necesidades y crema anti

escaras de

DUBERNEY GUTIERKESYAPNFAOSAFE 33 6254876391 48529-7e311d61d00d
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SANTA ROSA DE CABAL
OBJETIVOS O ALCANCES DEL ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTRO OBSERVACIONES
CONTRATO
3) Prestar el SerViCio_de_ lavanderia Se brinda diariamente el servicio de lavanderia en cada una de S ist
y arreglo de ropas diaria para que | as sedes con el fin de realizar el proceso de lavado, arreglo y | Anexo 1, se| . e gfrjexa regl_shro
sus ropas permanezcan limpias, | desinfeccion de la ropa de cada adulto mayor, el lavado y | presenta 1 copia en | fotografico de dicha
garantizando su buena | desinfeccion de cobijas y sabanas, garantizando la limpieza de | medio DIGITAL. act|V|c|ja<|j cuml\pl)llzndo
., i con el alcance .
presentacion. las mismas.
4) Garantizar la adecuada : . Se anexa  registro
. Se garantiza la adecuada infraestructura y los|Anexo 1 se | fotografico
infraestructura y buenos procesos : . -
de higiene. seadn la normatividad buenos procesos, de conformidad con el alcance N presenta 1 copia en | demostrando el
ng » S€g 4. medio DIGITAL. cumplimiento del
aplicable para el caso (POES). alcance N° 4.
5) Brindar la atencion y el
acompafamiento requerido para
los tratamientos médicos de los
adultos mayores, apoyados en los
recursos y actores de la seguridad _Se anexa informe de
social en salud vigente en - . , gerontdlogo.
por usuario, donde se evidencie el hospitalizacion seprealiza seguimiento de Si noé A 1 “Se anexa informe de
proceso de los adultos mayores, || 0>P % seguin i€ >lg nexo » S€|enfermeria.
. . | Vitales, Glucometrias, Terapias fisicas, Bafio y Aseo | presenta 1 copia en
su documentacibn 'y demas . o medio DIGITAL .
aspectos necesarios para una de conformidad con el alcance N° 5. . -Se anexa registro
P e ., ) fotografico de dicha
buena administracion, como son: actividad cumpliendo
(i) solicitud y acompafiamiento a con el alcance N° 5.
citas y controles médicos, (ii)
administracion de medicamentos
prescritos, (i) atencion y
seguimiento a los tratamientos
medicos.
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OBJETIVOS O ALCANCES DEL
CONTRATO

ACTIVIDAD DESARROLLADA

REGISTRO

OBSERVACIONES

6. Contratar el personal minimo
requerido conforme a lo
establecido en el presente
proceso, en cantidad suficiente
para  satisfacer en forma
permanente 'y adecuada la
atencion integral de los residentes,
de acuerdo con el numero vy
condiciones fisicas y psiquicas.
Las cuales seran determinadas
por el Ministerio de la Proteccion
Social conforme al alcance del
(centro de proteccién; este
personal debera estar afiliado el
sistema de Seguridad Social
Integral salud, riesgos
profesionales y pensién y aportes
a Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA, si
a ello hubiese lugar; garantizando
como minimo conforme a la
propuesta presentada.

Se garantiza el Recurso Humano para el correcto funcionamiento del
programa y la efectiva atencion integral de los adultos mayores,
contando con las hojas de vida y contratos de trabajo del personal de
la Unibn Temporal Nueva Esperanza, las cuales se anexan al

siguiente informe.
Director Técnico: NEY HOLMES ORTEGA CHAMORRO

Auxiliares de Enfermeria:

GLORIA ARISTIZABAL QUICENO
JOSE HERNAN CORREA LONDONO
LINDA KATHERINE MENDEZ RAMIREZ
ANA PAOLA VALENCIA CASTANO
MARILUZ FLOREZ SANTA

LUZ ESTELLA GIRALDO MARIN

ANA MARIA CARRANZA OCAMPO
LUZ ELENA MONSALVE MUNOZ

LINA MARIA ECHEVERRY GIRALDO
MARIA FERNANDA SUAREZ HOLGUIN

Manipuladoras de Alimentos:

RUBI ALBA CALAMBAS CUCHILLO
OLGA LILIANA ARAGON OCAMPO
GLORIA INES RODRIGUEZ PEREZ
DORIS QUICENO GALEANO

Cuidadores:
JHON FREDY MONTOYA GUEVARA
MARTHA ISABEL SALGADO

Servicios Generales:

LUZ DELLY RAIGOSA LONDONO

LUZ NIDIA BALLESTEROS LLANO
SANDRA DAMARIS OSORIO FLOREZ
NERLIN PAOLA MOSQUERA CHAVARRA
DIANA CAROLINA GOMEZ LONDONO

Anexo 1, se
presenta 1 copia en
medio DIGITAL.

-Se anexa pagos de
seguridad social con
los respectivos
soportes de
contadoras de la U.T.

-Se anexa registro
fotografico
demostrando el
cumplimiento del
alcance N° 6.
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OBJETIVOS O ALCANCES DEL
CONTRATO

ACTIVIDAD DESARROLLADA

REGISTRO OBSERVACIONES

7) Garantizar que en horario
nocturno la prestacion del servicio
estt a cargo de minimo 2
personas cualquiera que sea el
nimero de residentes o0 su
condicion de dependencia.

Se anexa registro

Se cuenta con el personal idoneo en para garantizar | Anexo 1, se |fotografico  de  dicha
asi la prestacién normal y correcta de los servicios | presenta 1 copia en | actividad cumpliendo con

en horario nocturno.

medio DIGITAL. el alcance N°7

8) Implementar y otorgar estricto
cumplimiento a los lineamientos
definidos por el ministerio de
Salud de la Proteccion Social para
la Prevencion, Contencion vy
Mitigacion del COVID - 19 en
personas mayores para los
centros de Proteccién Social de
larga estancia.

Se da continuidad a los protocolos de bioseguridad, | Anexo 1, se

Se anexa registro
fotogréfico de dicha
actividad cumpliendo con

lavado de manos, desinfeccion, uso de tapabocas, | presenta 1 copia en | el alcance N°8

uso de EPP, de conformidad con el alcance N° 8. medio DIGITAL.

DUBERNEY GUTIERREZ ZAPATA
Secretario de Desarrollo Social
Supervisor
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SANTA ROSA DE CABAL
LISTADO ADULTOS MAYORES UNION TEMPORAL NUEVA ESPERANZA SANTA ROSA DE CABAL
Carrera 14 No. 28-50. Tel 3641180/3148145936
CONVENIO SDS-RE-509-2025 DEL 20 DE SEPTIEMBRE AL 25 DE SEPTIEMBRE DE 2025
1 Documento de Fecha BIAS

No NOMBRE | 2 NOMBRE 1 APELLIDO |2 APELLIDO \dentidad NG EDAD [SEXO SEDE NOVEDAD IE.T;': VALOR
1 |ADALBERTO ANGEL MARULANDA 1.310.360 5-may-46 79 M __|FUNDACION CBV BETSABE ARBELAEZ - 6 |$503.402,58
2 |ALEJANDRO MARIN HOYOS 17.152.956 18-feb-45 80 M |FUNDACION CBV BETSABE ARBELAEZ - 6 |$503.402,58
3 |ALVARO ANTONIO AGUDELO CASTRO 3.584.716 26-0ct-48 77 M __|FUNDACION CBV BETSABE ARBELAEZ - 6 |$503.402,58
4 [ANALELLI BETANCUR 25.159.283 12-mar-46 79 F__|FUNDACION CBV BETSABE ARBELAEZ - 6 |$503.402,58
5 |DIGNORA VILLEGAS CASTANO 25.153.612 12-may-50 74 F__|FUNDACION CBV BETSABE ARBELAEZ - 6 |$503.402,58
6 |DIOGENES MARIN LOPEZ 4.576.508 10-ene-52 73 M |FUNDACION CBV BETSABE ARBELAEZ - 6 |$503.402,58
7 |DOLLY MESA GARCIA 24.937.617 6-nov-48 76 F__|FUNDACION CBV BETSABE ARBELAEZ - 6 |$503.402,58
8 |FANNY RODRIGUEZ VEGA 39.532.135 7-nov-62 62 F__|FUNDACION CBV BETSABE ARBELAEZ - 6 |$503.402,58
9 |FERNANDO CASTANO MEJIA 1.322.264 7-nov-35 89 M __|FUNDACION CBV BETSABE ARBELAEZ - 6 |$503.402,58
10 [GABRIELA ESCOBAR RESTREPO 31.412.478 27-abr-54 71 F__|FUNDACION CBV BETSABE ARBELAEZ - 6 |$503.402,58
11 [GILDARDO AGUDELO ALZATE 14.435.724 6-ene-44 81 M __|FUNDACION CBV BETSABE ARBELAEZ - 6 |$503.402,58
12 [GONZALO GARCIA GARCIA 1.398.511 29-oct-32 92 M |FUNDACION CBV BETSABE ARBELAEZ - 6 |$503.402,58
13 [GUILLERMO| DUQUE LOAIZA 6.469.742 30-sep-50 75 M __|FUNDACION CBV BETSABE ARBELAEZ - 6 |$503.402,58
14 [GRACIELA CHICA PATINO 25.148.243 3-nov-40 84 F__|FUNDACION CBV BETSABE ARBELAEZ - 6 |$503.402,58
15 [GRACIELA ESCOBAR RESTREPO 31.412.626 27-abr-54 71 F__|FUNDACION CBV BETSABE ARBELAEZ - 6 | $503.402,58
16 [ISMENIA LIBREROS 25.052.299 2-feb-36 89 F__|FUNDACION CBV BETSABE ARBELAEZ - 6 |$503.402,58
17 [JOSE DOLORES RAMIREZ 1.335.365 2-feb-34 89 M |FUNDACION CBV BETSABE ARBELAEZ - 6 | $503.402,58
18 [JOSE LEONEL LOPEZ GONZALEZ 4.580.082 15-may-58 67 M |FUNDACION CBV BETSABE ARBELAEZ - 6 |$503.402,58
19 [JOSE SENEN VALENCIA CUARTAS 6.279.454 25-jun-43 82 M |[FUNDACION CBV BETSABE ARBELAEZ - 6 | $503.402,58
20 |JOSE BENJAMIN CASTARNO ARIAS 17.179.611 29-sep-47 77 M |FUNDACION CBV BETSABE ARBELAEZ - 6 |$503.402,58
21 |LIGIA GALLEGO CORRALES 29.849.107 12-jul-42 83 F__|FUNDACION CBV BETSABE ARBELAEZ - 6 | $503.402,58
22 |LUIS ANGEL MEJA LONDONO 4.574.148 6-dic-38 86 M __|FUNDACION CBV BETSABE ARBELAEZ - 6 |$503.402,58
23 |LUIS EMILIO ZULUAGA BUITRAGO 1.236.773 25-may-35 90 M |FUNDACION CBV BETSABE ARBELAEZ - 6 | $503.402,58
24 |LUIS ALFONSO GARCIA ALVAREZ 70.093.692 30-oct-54 70 M __|FUNDACION CBV BETSABE ARBELAEZ - 6 |$503.402,58
25 |[MARA ALICIA GIRALDO VARGAS 33.966.164 2-sep-45 79 F__|FUNDACION CBV BETSABE ARBELAEZ - 6 | $503.402,58
26 |MARIA CONSUELO _ [GOMEZ CASTANO 31.263.383 16-oct-51 73 F__|FUNDACION CBV BETSABE ARBELAEZ - 6 |$503.402,58
27 IMARIA EUGENIA QUIROGA SANCHEZ 25.051.788 29-ago-38 86 F__|FUNDACION CBV BETSABE ARBELAEZ - 6 | $503.402,58
28 |MARIA FABIOLA CANAS 1.089.745.491 26-nov-40 84 F__|FUNDACION CBV BETSABE ARBELAEZ - 6 |$503.402,58
29 |[MARIA OFELIA OROZCO QUICENO 25.149.742 4-nov-43 81 F__|FUNDACION CBV BETSABE ARBELAEZ - 6 | $503.402,58
30 |MARIA FABIOLA ESCOBAR RAMIREZ 24.365.576 25-sep-48 76 F__|FUNDACION CBV BETSABE ARBELAEZ - 6 |$503.402,58
31 |[MARIA LUCY SALAZAR DE CHICA 25.150.444 8-feb-44 81 F__|FUNDACION CBV BETSABE ARBELAEZ - 6 | $503.402,58
32 |MARIA DIOSELINA PATINO MONTES 25.148.998 18-dic-40 84 F__|FUNDACION CBV BETSABE ARBELAEZ - 6 |$503.402,58
33 |[MARIA LIRIA OROZCO RAMIREZ 25.174.709 13-oct-40 84 F__|FUNDACION CBV BETSABE ARBELAEZ - 6 |$503.402,58
34 |[MARINO JARAMILLO MORALES 4.573.511 2-nov-43 81 M __|FUNDACION CBV BETSABE ARBELAEZ - 6 |$503.402,58
35 |[MEDARDO |DE JESUS CUARTAS 1.225.614 30-mar-34 91 M |FUNDACION CBV BETSABE ARBELAEZ - 6 |$503.402,58
36 |MIGUEL ANGEL VARGAS QUINTERO 1.406.084 18-mar-35 90 M __|FUNDACION CBV BETSABE ARBELAEZ - 6 |$503.402,58
37 INESTOR DE JESUS ESCALANTE ISAZA 4.573.475 4-abr-44 81 M |FUNDACION CBV BETSABE ARBELAEZ - 6 |$503.402,58
38 INESTOR LUIS OSORIO PELAEZ 1.405.196 1-sep-40 84 M __|FUNDACION CBV BETSABE ARBELAEZ - 6 |$503.402,58
39 |PEDRO ANTONIO CASAS MEDINA 1.135.261 28-oct-38 86 M |FUNDACION CBV BETSABE ARBELAEZ - 6 |$503.402,58
40 |PEDRO JOSE OROZCO SALAZAR 4.582.610 13-abr-35 90 M __|FUNDACION CBV BETSABE ARBELAEZ - 6 |$503.402,58
41 |[ROBERTO CHALARCA ALARCON 1.093.217.998 1-ene-42 83 M |FUNDACION CBV BETSABE ARBELAEZ - 6 |$503.402,58
42 |RODRIGO GALLEGO CORRALES 6.476.880 8-oct-42 82 M __|FUNDACION CBV BETSABE ARBELAEZ - 6 |$503.402,58
43 [SAMUEL RIVILLAS GIRALDO 2.520.184 9-may-27 98 M |FUNDACION CBV BETSABE ARBELAEZ - 6 |$503.402,58
44 |TERESITA [DE JESUS ARENAS HENAO 1.091.274.835 15-ago-56 68 F__|FUNDACION CBV BETSABE ARBELAEZ - 6 |$503.402,58
45 [ALBA LUCIA MARQUEZ MARQUEZ 21.894.145 3-ene-46 79 F SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL - 6 |$503.402,58
46 |AMPARO GOMEZ QUINTERO 24.620.943 28-jun-59 66 F SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL - 6 |$503.402,58
47 |ANCIZAR OCAMPO HERRERA 4.412.263 20-jul-35 90 M SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL - 6 |$503.402,58
48 |BAUDILIO PIEDRAHITA PIEDRAHITA 15.895.227 13-nov-49 75 M SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL - 6 |$503.402,58
49 |BERNARDO GRISALES CARDONA 4.575.346 21-dic-48 76 M SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL - 6 |$503.402,58
50 |DARIO DE JESUS SILVA LONDONO 4.577.750 6-dic-55 69 M SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL - 6 |$503.402,58
51 |EDUARDO BALLESTEROS [LOPEZ 4.364.066 6-jun-38 87 M SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL - 6 [$503.402,58
52 |ELVIA ROSA CASTRILLON OROZCO 25.174.114 21-mar-37 88 F SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL - 6 | $503.402,58
53 |HERNANDO LOPEZ GIL 6.509.593 15-dic-38 86 M SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL - 6 |$503.402,58
54 |IDELFONSO| QUINTERO GONZALES 1,306,874 13-mar-39 86 M SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL - 6 |$503.402,58
55 |IGNACIO GRISALES FRANCO 10.214.033 2-ene-29 96 M SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL - 6 |$503.402,58
56 [IGNACIO VANEGAS OCAMPO 4.573.219 26-ene-37 88 M SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL - 6 | $503.402,58
57 |JAIRO BETANCURT CORRALES 4.477.667 2-may-50 75 M SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL - 6 |$503.402,58
58 |JESUS MARIA MONTES OROZCO 4.573.257 28-jul-41 84 M SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL - 6 | $503.402,58
59 |JOSE OMAR GUTIERREZ MARTINEZ 10.145.017 7-sep-47 77 M SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL - 6 |$503.402,58
60 |LUZ MERY GARCIA 1.091.272.387 28-nov-58 67 F SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL - 6 | $503.402,58
61 [JUAN NEPOMUCENO FERNANDEZ CELIS 1.420.097 29-ago-31 94 M SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL - 6 [$503.402,58
62 |LUIS EDUARDO GARCIA NIETO 4,575,711 12-ago-49 75 M SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL - 6 | $503.402,58
63 |LUZ ESTELLA RODRIGUEZ RENGIFO 42.062.874 11-sep-58 66 F SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL - 6 |$503.402,58
64 |MARIA LETICIA CARMONA CUERVO 25.151.064 28-mar-47 78 F SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL - 6 [$503.402,58
65 |MARIA LUZ DARY. GIRALDO HOLGUIN 33.965.885 5-sep-52 72 F SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL - 6 |$503.402,58
66 [MARIA OSORIO GALLEGO 1.088.266.855 3-sep-30 94 F SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL - 6 |$503.402,58
67 |ORLANDO TABARES SERNA 4.576.238 3-ago-52 72 M SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL - 6 [$503.402,58
68 |ROBERTO |ANTONIO NARANJO 4.576.581 22-dic-52 72 M SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL - 6 [$503.402,58
69 |ROBERTO |ARTURO VALENCIA CASTANO 1.405.831 15-ago-36 88 M SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL - 6 [$503.402,58
70 |JOSE VITALINO OCAMPO 9.955.436 25-may-40 85 M SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL - 6 | $503.402,58
71 |JAIRO FRANCO FRANCO 4.579.983 3-may-60 65 M SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL - 6 |$503.402,58
72 INARCES RAMOS AGUIRRE 4.575.334 30-abr-44 81 M SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL - 6 [$503.402,58
73 |LAZARO MONTES 4.575.996 3-ene-49 76 M SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL - 6 [$503.402,58
74 |JORGE ELIECE QUINTERO TAPASCO 15.902.063 1-jul-60 65 M SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL - 6 [$503.402,58
TOTAL| $37.251.790,92

Alcaldia Municipal de Santa Rosa de
Carrera 14, Calle 12 Esquina
Teléfono: PBX 36¢

Caodigo postal €



